
INFO 30 - Ultimo aggiornamento 02 febbraio 2022

Breve guida 
relativa alla «Formazione»

in materia di sicurezza 

- Datori di lavoro – R.S.P.P.
- Dirigenti
- Preposti
- Lavoratori
- R.S.P.P.
- A.S.P.P.
- R.L.S.
- Addetti primo soccorso
- Addetti antincendio
- Attrezzature
- Lavoratori e preposti addetti alla 

posa della segnaletica stradale



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA

FIGURE ORE FORMATIVE 
MINIME

FORMAZIONE BASE 
ENTRO IL

PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

RSPP – DATORE DI LAVORO

RISCHIO ALTO (48 ORE)

90 GIORNI
DA INIZIO ATTIVITA’

- 5 ANNI DALLA
FORMAZIONE BASE

- SE GIA’ NOMINATO
ENTRO L’ 11/01/2017

- SE ESONERATO AI SENSI
DEL D. LGS. 626/94
ENTRO 11/1/2014

RISCHIO ALTO (14 ORE)

RISCHIO MEDIO (32 ORE) RISCHIO MEDIO (10 ORE)

RISCHIO BASSO (16 ORE) RISCHIO BASSO (6 ORE)

DIRIGENTI 16 ORE

- PRIMA DELLA NOMINA 
E COMUNQUE ENTRO 
60 GG

- PER I DIRIGENTI IN 
CARICA AL 11/01/2012 
ENTRO 11/07/2013

5 ANNI DALLA 
FORMAZIONE BASE

6 ORE

PREPOSTI 8 ORE

- PRIMA DELLA NOMINA 
E COMUNQUE ENTRO 
60 GG

- PER I DIRIGENTI IN 
CARICA AL 11/01/2012 
ENTRO 11/07/2013

5 ANNI DALLA 
FORMAZIONE BASE 6 ORE

Biennale ( Modalità in attesa nuovi A.S.R.)

DATORE DI LAVORO Biennale ( Modalità in attesa nuovi A.S.R.)                           .



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA

FIGURE ORE FORMATIVE 
MINIME

FORMAZIONE BASE 
ENTRO IL

PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

ADDETTI PRIMO 
SOCCORSO

GRUPPO A (16 ORE)

ALL’ATTO DELLA NOMINA 3 ANNI DAL CORSO BASE 

GRUPPO A (6 ORE)

GRUPPO B (12 ORE) GRUPPO B (4 ORE)

GRUPPO C (12 ORE) GRUPPO C (4 ORE)

ADDETTI ANTINCENDIO

RISCHIO BASSO (4 ORE)

ALL’ATTO DELLA NOMINA
AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE

(a partire dal 2 ottobre 2022)
(*1)

RISCHIO MEDIO (8 ORE)

RISCHIO ALTO (16 ORE)

(*1) Aggiornamento quinquennale

DECRETO del MINISTERO DELL'INTERNO 2 settembre 2021 dal titolo Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio
ed in emergenza e caratteristiche dello specifico servizio di prevenzione e protezione antincendio, ai sensi dell'articolo 46,
comma 3, lettera a), punto 4 e lettera b) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA - ATTREZZATURE

ATTREZZATURA DURATA MINIMA PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI CHE 
OPERANO SU STABILIZZATORI

8 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI 
SENZA STABILIZZATORI

8 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI CHE 
OPERANO SIA CON CHE SENZA STABILIZZATORI 

10 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

GRU PER AUTOCARRO 12 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

GRU A TORRE A ROTAZIONE IN BASSO 12 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA - ATTREZZATURE

ATTREZZATURA DURATA MINIMA PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

GRU A ROTAZIONE IN ALTO 12 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

GRU SIA A ROTAZIONE IN BASSO CHE A 
ROTAZIONE IN ALTO

14 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

CARRELLI INDUSTRIALI SEMOVENTI 12 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

CARRELLI SEMOVENTI A BRACCIO TELESCOPICO 12 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

CARRELLI/SOLLEVATORI/ELEVATORI SEMOVENTI 
TELESCOPICI ROTATIVI

12 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA - ATTREZZATURE

ATTREZZATURA DURATA MINIMA PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

TUTTI I CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI 16 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

GRU MOBILI AUTOCARRATE E SEMOVENTI SU 
RUOTE CON BRACCIO TELESCOPICO O 

TRALICCIATO D EVENTUALE FALCONE FISSO
14 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

GRU MOBILI AUTOCARRATE E SEMOVENTI SU 
RUOTE CON BRACCIO TELESCOPICO O 

TRALICCIATO CON FALCONE TELESCOPICO O 
BRANDEGGIABILE

22 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI SU RUOTE 8 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI A CINGOLI 8 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA - ATTREZZATURE

ATTREZZATURA DURATA MINIMA PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI SU RUOTE
E A CINGOLI

13 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

ESCAVATORI IDRAULICI 10 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

ESCAVATORI A FUNE 10 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

CARICATORI FRONTALI 10 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

TERNE 10 ORE
5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI



SCHEMA RIASSUNTIVO FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA - ATTREZZATURE

ATTREZZATURA DURATA MINIMA PERIODICITA’ 
AGGIORNAMENTO

ORE DI 
AGGIORNAMENTO

AUTORIBALTABILI A CINGOLI 10 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

ESCAVATORI IDRAULICI, CARICATORI FRONTALI E 
TERNE

16 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI

POMPE PER CALCESTRUZZO 14 ORE 5 ANNI

4 ORE
DI CUI ALMENO 3 RELATIVE

AGLI ARGOMENTI DEI 
MODULI PRATICI



In vigore dal 21 dicembre 2021 le modifiche apportate al D.Lgs. 81/2008 ed in particolare agli artt. 7, 8, 13,

14, 18, 19, 26, 37, 51, 52, 55, 56, 79, 99 ed all’Allegato I.

Esse sono state introdotte dal Capo III “Rafforzamento della disciplina in materia di salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro” del Decreto-Legge 21 ottobre 2021, n. 146 recante “Misure urgenti in materia economica

e fiscale, a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili” convertito con modificazioni dalla Legge 17

dicembre 2021, n. 215 (G.U. Serie Generale n. 301 del 20/12/2021).

Tali modifiche riguardano:

• l’obbligo della formazione in materia di sicurezza del datore di lavoro,

• la previsione di un testo unico sulla formazione in materia di sicurezza

(da emanarsi a cura della Conferenza Stato Regioni entro il 30 giugno 2022)

• la rimodulazione della figura del Preposto ed il suo aggiornamento biennale

• l’individuazione delle modalità di verifica dell'efficacia della formazione durante lo svolgimento della

prestazione lavorativa

• gli interventi di addestramento effettuati devono essere tracciati in apposito registro che potrebbe

essere anche informatizzato





LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: LAVORATORI
ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 21/12/2011

FORMAZIONE DEI LAVORATORI

FORMAZIONE GENERALE (4 ORE)

(può essere svolta anche in modalità e-learning)

FORMAZIONE SPECIFICA

RISCHIO BASSO (4 ORE)

Es. Commercio, Ristorazione, 
Attività Finanziarie ed 
Assicurative, Attività 
Immobiliari, Attività 

Professionali, Scientifiche e 
Tecniche, ecc.

RISCHIO MEDIO (8 ORE)

Es. Agricoltura, Silvicoltura e 
Pesca, Trasporto e 

magazzinaggio, Assistenza 
sociale non residenziale, ecc.

RISCHIO ALTO (12 ORE)

Es. Estrazioni di minerali da 
cave e miniere, Costruzioni, 

Attività manifatturiere, 
Assistenza sanitaria, ecc.



CONTENUTI

FORMAZIONE GENERALE

- Concetti di rischio
- Danno
- Prevenzione
- Protezione
- Organizzazione della 

prevenzione aziendale
- Diritti, doveri e sanzioni per i 

vari soggetti aziendali
- Organi di vigilanza, controllo ed 

assistenza

FORMAZIONE SPECIFICA

- Rischi infortuni
- Meccanici generali
- Elettrici generali
- Macchine ed Attrezzature
- Cadute dall’alto
- Rischi da esplosione
- Rischi chimici
- Nebbie, oli, fumi, vapori polveri
- Etichettatura
- Rischi cancerogeni
- Rischio biologici e Rischi fisici
- Rumore e Vibrazioni
- Radiazioni
- Microclima ed illuminazione
- Videoterminali

- DPI ed organizzazione del lavoro
- Ambienti di lavoro
- Stress lavoro-correlato
- MMC e Movimentazione merci 

(apparecchi di sollevamento, 
mezzi di trasporto)

- Segnaletica ed Emergenze
- Le procedure di sicurezza con 

riferimento al profilo di rischio 
specifico

- Procedure esodo ed incendi
- Procedure organizzative per il 

primo soccorso
- Incidenti ed infortuni mancati
- Altri rischi

LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: LAVORATORI
ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 21/12/2011
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FORMAZIONE DEI LAVORATORI

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE (6 ORE)

(può essere svolta anche in modalità e-learning)

NEI CORSI DI AGGIORNAMENTO NON DOVRANNO ESSERE

RIPRODOTTTI ARGOMENTI E CONTENUTI GIA’ PROPOSTI NEI

CORSI BASE MA SI DOVRANNO TRATTARE SIGNIFICATIVE

EVOLUZIONI E INNOVAZIONI, APPLICAZIONI PRATICHE E/O

APPROFONDIMENTI CHE POTRANNO RIGUARDARE:

- approfondimenti giuridico-normativi

- aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

- aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in

azienda

- fonti di rischio e relative misure di prevenzione

LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: LAVORATORI
ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 21/12/2011



RICONOSCIMENTO FORMAZIONE PREGRESSA LAVORATORI

Non sono tenuti a frequentare i corsi di formazione GENERALE e SPECIFICA i lavoratori per i quali i datori di
lavoro comprovino di aver svolto, alla data di pubblicazione dell’accordo, una formazione nel rispetto delle
previsioni normative e delle indicazioni previste nei contratti collettivi di lavoro per quanto riguarda durata,
contenuti e modalità di svolgimento dei corsi.

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE (6 ORE)*

(può essere svolta anche in modalità e-learning)

* Se la formazione pregressa è stata erogata da più di 5 anni,
l’aggiornamento dovrà essere ottemperato entro il 25/01/2013

LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: LAVORATORI
ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 21/12/2011



La Conferenza Stato Regioni ha previsto l’entrata in vigore del provvedimento a 
dodici mesi dalla pubblicazione dello stesso in G.U. e quindi a partire dal 12 

marzo 2013.

I lavoratori che in tale data sono già incaricati dell’uso delle attrezzature 
dovranno seguire i corsi entro il 12 marzo 2015.

I lavoratori agricoli con almeno 2 anni di esperienza possono ricevere abilitazione 
effettuando il corso di aggiornamento entro il 12 marzo 2017.

LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: ATTREZZATURE
ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 22/02/2012



LA FORMAZIONE MINIMA OBBLIGATORIA: 
POMPE PER CALCESTRUZZO 

ACCORDO STATO – REGIONI DI DATA 22/02/2012

MODULO TEORICO (7 ORE)

Modulo giuridico normativo (1 ora) - Modulo tecnico (6 ore)

MODULO PRATICO (7 ORE)




